
DIA HORA DIA HORA DIA HORA

Carlos Miguel Borges Alhinho Moreira 9h30 10h00

David Cardoso do Couto 9h30 10h30

Filipe Miguel Taneco Rocha 9h30 11h00

Henrique Afonso Lopes Baleiras 9h30 11h30

Luís Miguel dos Santos Lopes 9h30 12h00

Maria João Gonçalves Figueira 11h30 14h00

Maria Manuela Coimbra dos Santos 11h30 14h30

Maria Romana da Silva Rabeta Barros Nogueira 11h30 15h00

Nuno Manuel Ornelas Valente 11h30 15h30

Rui Roberto Galhoz Coelho 11h30 16h00

Tiago Miguel Sales Luís da Fonseca Rosário 11h30 16h30

1º) PROVA DE CONHECIMENTOS: 

2º) AVALIAÇÃO PSICOLÓGICA:

3º) ENTREVISTA PROFISSIONAL DE SELEÇÃO:

PROCEDIMENTO CONCURSAL PARA CONSTITUIÇÃO DE VÍNCULO DE EMPREGO PÚBLICO POR TEMPO INDETERMINADO – UM LUGAR DE ASSISTENTE TÉCNICO NA ÁREA DE 
CONSTRUÇÃO CIVIL, REABILITAÇÃO ENERGÉTICA E CONSERVAÇÃO DE EDÍFICIOS, A QUE SE REFERE O CÓDIGO DE OFERTA DA BEP Nº OE202102/0077 – PUBLICADO NA II SÉRIE 

DO D.R. Nº. 22 DE 02.02.2021

MUNICIPIO DE ALCOCHETE
CÂMARA MUNICIPAL

CANDIDATOS

1º) PROVA DE CONHECIMENTOS 

FORMA/LOCAL REALIZAÇÃO: Presencial - 
na Biblioteca Municipal de Alcochete - 
Rua Professor Leite da Cunha, 2890 
Alcochete

TEÓRICA E ESPECIFICA                               
(forma escrita)

FORMA/LOCAL REALIZAÇÃO: 
Presencial - no Fórum Cultural de 
Alcochete - Estrada Municipal 501, 
Praia dos Moinhos, 2890 Alcochete

2º) AVALIAÇÃO PSICOLÓGICA 
3º) ENTREVISTA PROFISSIONAL DE 

SELEÇÃO 

FORMA/LOCAL REALIZAÇÃO: 
Online - através da Plataforma 
ZOOM , cujo acesso é feito 
mediante o envio de link, no dia e 
hora abaixo indicado, para o 
endereço de e-mail que consta no 
formulário de candidatura

Prova de natureza teórica, será realizada mediante consulta da seguinte legislação: Conteúdos genéricos:                                                                                                                                         
Lei Geral do Trabalho em Funções Públicas (LTFP): Lei nº 35/2014, de 20 de junho; Regime Jurídico das Autarquias 
Locais: Lei nº 75/2013, de 12 de setembro; Código do Procedimento Administrativo: Decreto-Lei n.º 4/2015, de 7 de 
janeiro. Conteúdos específicos: Código dos Contratos Públicos: Decreto Lei nº 111-B/2017, de 31 de agosto, 
(retificado pelas declaraçõesde retificação n.º 36-A/2017, de 30 de outubro e n.º 42/2017, de 30 de novembro); 
Medições e orçamentação de obras (Bibliografia: Regras de Medição na Construção (LNEC), deM.SantosFonseca); 
Desenho técnico de construção civil; Melhoria da eficiência energética em edifícios – soluções construtivas.

Visa avaliar, através de técnicas de natureza psicológicas, as aptidões, características de personalidade e 
competências comportamentais  dos candidatos.

A aplicação deste método de seleção, tendo em conta a prevenção e controlo da infeção pelo novo Coronavirus 
(Covid 19), deve seguir o alinhamento das regras emanadas pela Direção Geral de Saúde, de entre as quais, o 
principio de que a prestação das provas públicas, seja realizada, sempre que possível, por videoconferência, assim 
como toda a tramitação e aplicação dos métodos de seleção deve realizar-se  preferencialmente, através de meios 
eletrónicos. Nestes termos, a entrevista de seleção será efetuada com recurso a meios digitais, isto é por via 
eletrónica, através da plataforma ZOOM (Comunicação por vídeo). Para o efeito, deverá aguardar o envio de um 
link, na data e hora agendada no quadro acima identificado, para o endereço de e-mail, que deixou na sua 
candidatura. No entanto, caso não reúna os meios técnicos necessários para concretizar a entrevista naquele 
formato, disponibilizaremos um computador na Biblioteca Municipal, sita na Rua Prof. Leite da Cunha, 2890-087 
Alcochete, no mesmo dia e hora agendado anteriormente, onde se encontrará um colaborador da Câmara 
Municipal que prestará todo o auxilio necessário para o efeito. A optar por esta medida, solicitamos que 
previamente, entre em contacto com os serviços, através dos números disponibilizados no e-mail, para se 
efetuar a alteração do procedimento, ou, se eventualmente, pretender agendar um horário para se estabelecer 
uma ligação remota, a título experimental, antes da realização da entrevista. Caso não entre em contacto com os 
serviços, consideraremos que se encontra notificado, sem nada ter a objetar ao procedimento descrito.   

NOTA: Apenas os candidatos que obtiverem aproveitamento no método anterior, nomeadamente nota igual ou superior a 9,5 valores, DEVERÃO realizar o 
método seguinte. Os resultados dos métodos realizados, ficarão disponiveis para consulta, na página eletrónica do Município, assim que oportuno, antecedendo 
seguramente a realização dos métodos subsequentes. 
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