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Aos sete dias do més de junho do ano de dois mil e dezassete, nesta vila de
Alcochete e saldao nobre dos Pagos do Concelho, pelas dezassete horas e trinta
minutos, reuniu ordinariamente a Camara Municipal, sob a presidéncia do Dr. Luis
Miguel Carraca Franco, na qualidade de presidente da Camara, encontrando-se
presentes os senhores vereadores José Luis dos Santos Alfélua, Susana Isabel
Freitas Custddio, Jorge Manuel Pereira Giro, Raquel Sofia Leal Franco Salvado

Prazeres, Francisco José da Fonseca Giro e Vasco André Marques Pinto.

O senhor presidente declarou aberta a reuniéo.

A. PERIODO DE ANTES DA ORDEM DO DIA

N&o se registaram intervengoes.

B. ORDEM DO DIA

1. Resumo diario da tesouraria

A senhora vereadora Raquel Sofia Leal Franco Salvado Prazeres informou que o
valor do saldo, em disponibilidades de operacbes orcamentais € de €3.490.097,25
(trés milhdes, quatrocentos e noventa mil, noventa e sete euros e vinte cinco

céntimos).

A Camara tomou conhecimento.

2. Pagamentos autorizados entre reunides

A senhora vereadora Raquel Sofia Leal Franco Salvado Prazeres, informou que,
entre os dias 24/05/2017 e 06/06/2017, autorizou 0 pagamento da despesa no
montante de €533 374,10 (quinhentos e trinta e trés mil, trezentos e setenta e
quatro euros e dez céntimos) conforme as ordens de pagamento emitidas do n.°
1519 ao n.° 1666.

A Camara tomou conhecimento.
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3. Aprovacdo de ata

Ata da reunido ordinaria realizada no dia 24 de maio de 2017

Submetida a discussdo e votacdo, a Camara deliberou aprovar a ata da reunido
ordinéria realizada no dia 10 de maio de 2017, por unanimidade.

4. ASSUNTOS PROPOSTOS PELO PRESIDENTE E VEREACAO:

4.1 Informacdo sobre a realizacdo do 1.° Seminario InvestAlcochete —

Semana do Empregador

Pelo senhor presidente foi prestada a seguinte informacao:

«Nos passados dias 11 e 17 de maio, realizaram-se no saldo nobre dos Pacgos do

Concelho as sessdes do 1° Seminario do InvestAlcochete.

Organizada pelo Municipio de Alcochete em parceria com o Instituto de Emprego e
Formacao Profissional (IEFP) e a Autoridade para as Condi¢cées do Trabalho (ACT),
no ambito da “Semana do Empregador”, constituiu-se como um espaco de
esclarecimento e de debate entre as entidades promotoras da iniciativa, oradores

convidados, empresarios e agentes econdmicos do concelho de Alcochete.

A iniciativa realizou-se em duas sessdes, sendo a primeira dirigida ao setor primario
de atividade econdmica, nomeadamente de agricultura, pecuaria e floresta e a
segunda sessdo dirigida aos setores secundario e terciario, respetivamente da

atividade economica de indulstria, comércio e servicos.

Para além das entidades parceiras, a iniciativa contou ainda com a participacao da
Associacdo de Desenvolvimento Regional da Peninsula de Setubal (ADREPES), da
Delegacdo Regional da Peninsula de Setubal da Direcdo Regional de Agricultura e
Pescas de Lisboa e Vale do Tejo (DRAPLVT) e de consultores da Céamara

Municipal de Alcochete.
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Subordinado ao tema “Incentivos e Apoios a Atividade Econdmica”, as
apresentacdes efetuadas pelos oradores convidados, abordaram temas como o
emprego, condi¢cdes de trabalho, quadros de financiamento comunitario, programas
de desenvolvimento e de enquadramento do plano estratégico de desenvolvimento

do territorio.

Ambas as sessfes registaram uma adesdo bastante satisfatéria por parte dos
destinatarios, nomeadamente pela presenca de empresarios e entidades
empregadoras locais, associa¢cdes empresariais e outros agentes econémicos.»

A Céamara tomou conhecimento.

Durante o decorrer da apresentacdo desta informacdo, entrou na sala o senhor

vereador Vasco André Marques Pinto.

4.2 Nomeacado de representantes do municipio no Conselho Geral do

Agrupamento de Escolas de Alcochete para o mandato 2017-2021

Pelo senhor presidente foi proposto o seguinte assunto:

«Nos termos do Decreto-Lei n.° 75/2008, de 22 de abril, alterado e republicado pelo
Decreto-Lei n.° 137/2012, de 2 de julho, deverd a Camara Municipal designar dois
representantes do Municipio para integrar o Conselho Geral do Agrupamento de

Escolas de Alcochete.

Assim, propdem-se 0s seguintes representantes para o Conselho Geral do

Agrupamento de Escolas de Alcochete:

-Dr.2 Susana Custodio — vereadora do pelouro da Educacdo, Desenvolvimento
Social e Saude;
~-Dr.2 Fernanda Paula Costa — chefe da Divisdo de Educacdo, Desenvolvimento

Social e Saude;
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E, em sua substitui¢ao:

~Dr.2 Patricia Caetano — coordenadora da Educacao e Desenvolvimento Social;

-Dr.2 Teresa Capito Rocha — técnica superior.»

Submetido a discussao e votacdo, a Camara deliberou aprovar o assunto proposto

por maioria, com 1 abstencdo do PS e 6 votos a favor da CDU e CDS-PP.

O senhor vereador Francisco José da Fonseca Giro fez a seguinte declaracdo de

voto, em nome do PS:
“A absteng¢do do Partido Socialista ndo tem que ver com as qualidades pessoais

dos intervenientes, dos propostos, mas sim com uma orientacdo politica, da qual

sairia uma proposta diferente feita pelo Partido Socialista.”

4.3 “Vedacao do perimetro de proteciao imediata da captacao (Furo) FR3” —

Proc.° 1-05/11 — Homologacdo do Auto de Rececdo Definitiva e

devolucdo de valor retido

Pelo senhor vereador José Luis dos Santos Alfélua foi proposto o seguinte assunto:

«De acordo com a informacéao técnica da DAOML n.° 11/17, datada de 05-06-2017,
referente & supramencionada empreitada, somos pelo presente a propor, para

deliberacéo, da dignissima Camara Municipal de Alcochete:

- A homologacéo do auto de rececdo definitiva da empreitada em epigrafe,
bem como a devolugdo de €381,48 (trezentos e oitenta e um euros e
guarenta e oito céntimos), referente a valor retido nos autos.»

Submetido a discussdo e votacdo, a Camara deliberou, por unanimidade,
homologar o auto de recec¢ao definitiva e autorizar a devolucdo do valor retido, bem

como anexar os referidos documentos como Doc. 1.
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4.4 Apoio ao Movimento Associativo Desportivo — Celebracdo de contrato-

programa para o ano de 2017: Vulcanense Futebol Clube

Pela senhora vereadora Susana lIsabel Freitas Custodio foi proposto o seguinte

assunto:

«O Movimento Associativo Desportivo tem um papel determinante no
desenvolvimento local, com uma intervencéo inequivoca neste territério, pelo que
h& que garantir o apoio as associacdes e aos seus dirigentes, procurando atenuar
as dificuldades quotidianas sentidas para manter o funcionamento da sua atividade,
regular ou pontual, com a devida definicdo de critérios respeitando o principio da
equidade social, onde o rigor e a transparéncia sdo fatores essenciais para a

concretizacao de um projeto participado, assente na parceria e cooperacao.

Assim, considerando:

- As atribuicdes dos municipios consagradas no artigo 23.°, n.° 2, alineas €) e f)
da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, nos dominios da cultura, dos tempos

livres e desporto, da acdo social e promocédo do desenvolvimento;

- A competéncia da Camara Municipal, nos termos das alineas o) e u), do artigo
33.9,n.2 1, da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, no a&mbito da concesséo de
apoio financeiro ou de qualquer outra natureza as instituicbes legalmente
constituidas, com vista a realizacdo de eventos de interesse para 0 municipio
ou ao desenvolvimento de atividades de natureza social, cultural, educativa,

desportiva, recreativa ou outra;

- A necessidade imprescindivel de garantir a eficacia e a transparéncia na
atribuicdo dos apoios e comparticipacdes de acordo com uma estratégia de
prioridades, que procura na dindmica comunitaria associativa, respeitando a
sua autonomia, contribuir para a democratizacdo e o0 desenvolvimento

sustentado das atividades num processo de parceria,;
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- As reunides dinamizadas com os interessados, com a indicacdo das propostas
de atividades a serem consideradas para o ano de 2017, bem como os critérios
para a atribuicdo dos apoios, tendo os presentes concordado com a proposta

apresentada.
Assim, tendo em conta os considerandos anteriormente referidos, submete-se para
discussdo e deliberacdo a proposta do contrato-programa a celebrar com a
coletividade com quem esta acordada a forma de apoio.»
Submetido a discussao e votacdo, a Camara deliberou aprovar o assunto proposto

por unanimidade, bem como anexar o referido contrato-programa como Doc. 2.

45 Celebracdo de Protocolo de Colaboracdo com o Centro Qualifica, da

Associacdo para Formacdo Profissional e Desenvolvimento do Montijo

(AFPDM)

Pela senhora vereadora Susana lIsabel Freitas Custodio foi proposto o seguinte

assunto:

«O Centro Qualifica, da Associacao para Formacéao Profissional e Desenvolvimento
do Montijo (AFPDM), tem por objetivo promover a progressao dos niveis de
escolarizacdo e qualificacao profissional da populacdo portuguesa que demonstre
interesse em ver reconhecidas as suas competéncias de vida, proceder a uma

requalificacdo ou aumentar as suas qualificacdes profissionais.

Dada a pertinéncia deste objetivo para a Camara Municipal de Alcochete, propde-
se a celebracdo de um protocolo de colaboracdo com o Centro Qualifica da
AFPDM, visando a melhoria dos niveis de certificagcdo escolar e/ou profissional
dos/as candidatos/as, nas instalacbes da AFPDM ou em regime de itinerancia.

Neste ambito cabera ao municipio assegurar:

e A divulgacdo do Centro Qualifica da AFPDM e dos processos que lhe séo

inerentes, assim como encaminhar todos aqueles que, com idade igual ou
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superior a 18 anos, procurem uma qualificacdo escolar (nivel basico ou

secundario) e/ou profissional.

e Disponibilizar um espago com condi¢cdes que correspondam ao que €
previsto pelo Centro Qualifica (sala de formacdo), para se poderem
desenvolver atendimentos personalizados, em grupo e formacéo, em regime

de itinerancia.»

Submetido & discussao e votagcdo, a Camara deliberou aprovar o assunto proposto

por unanimidade, bem como anexar o referido protocolo como Doc. 3.

4.6 Recrutamento de um dirigente intermédio de 2.° grau — DATAEC

Pela senhora vereadora Raquel Sofia Leal Franco Salvado Prazeres foi proposto o

seguinte assunto:

«Em deliberagdo de Camara de 15/04/2015, foi aprovada a abertura de um
procedimento concursal para provimento do cargo de direcdo intermédia de 2.°
grau, chefe da Divisdo de Administracdo do Territério, Atividades Econdmicas e
Comunicacédo (DATAEC) do Municipio, cujo aviso n.° 5994/2015 foi publicitado na
2.2 Série do Diario da Republica n.° 105 de 01/06/2015. Considerando que,
entretanto, este procedimento foi extinto, dada a auséncia de candidatos que
reunissem condicdes para ser designados, torna-se indispensavel garantir o
adequado cumprimento e execucao das competéncias atribuidas aquela Unidade

Organica.

Neste sentido, e uma vez que se mantém reunidos todos 0s pressupostos

subjacentes ao referido provimento, propde-se:

1. Que a Camara Municipal, nos termos da Lei n.° 49/2012, de 29 de agosto,
que procedeu a aplicagdo e adaptacdo a Administracdo Local Autarquica do
Estatuto do Pessoal Dirigente, delibere sobre a abertura de um novo

procedimento concursal, com vista ao recrutamento do referido cargo de
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direcdo intermédia de 2.° grau para chefe da Divisdo de Administracdo do
Territorio, Atividades Econdmicas e Comunicacdo (DATAEC);

2. Neste enquadramento, e dado que para cumprimento do previsto no artigo
13.° da ja citada Lei n.° 49/2012, de 29 de agosto, a designacdo do juri de
recrutamento dos cargos dirigentes, carece da deliberacdo da Assembleia
Municipal, sob proposta da Camara Municipal, desde ja se sugere a seguinte

composicao:

Presidente - Claudia Alexandra Arroteia Santos, chefe da Divisdo de
Administracéo e de Gestao de Recursos

Vogais - Fernanda Paula Barreira Costa, chefe da Divisdo de
Intervencéo Social
-~ Maria Manuel Veredas Correia Bernardes Filipe, diretora

de Departamento de Gestdo e Administragéo Geral

Vogal suplente - Vitor Manuel Lopes Valente, chefe da Divisdo de

Ambiente, Obras Municipais e Logistica

2.1. Foi entendimento, por sustentacdo de parecer juridico, designar um
elemento suplente que possa, eventualmente, substituir os vogais efetivos

em caso de impedimento destes.

1. Em face do exposto, mais se propde, a consequente submissédo do ponto 2
(Designacao do Juri do procedimento) a aprovacdo da Assembleia Municipal,
nos termos e efeitos previstos no referido n.° 1 do artigo 13.° Lei n.° 49/2012,

de 29 de agosto.»

Submetido a discussao e votagédo, a Camara deliberou aprovar o assunto proposto

por unanimidade.

Mais foi deliberado remeter a Assembleia Municipal.
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4.7 Passeios gratuitos no Bote Ledo — Festas de S. Jodo e Festas do

Barrete Verde e das Salinas

Pela senhora vereadora Raquel Sofia Leal Franco Salvado Prazeres foi proposto o

seguinte assunto:

«No ambito das Festas de S. Jodo e do Barrete Verde e das Salinas, a ter lugar,
respetivamente, neste més de junho e em agosto proximo, e considerando que
estas festividades se assumem como momentos altos da tradicdo e identidade
local, envolvendo a populagdo e inumeros visitantes, pretende este executivo
municipal dar continuidade ao programa de passeios gratuitos, que tem permitido

dar a conhecer o Bote Le&o e promover 0s servi¢cos que esta embarcacgéao presta.

Assim, proponho:

- Que os passeios no Bote Ledo, nos dias 23 e 24 de junho e 12 e 14 de

agosto, sejam gratuitos.»
Submetido a discussao e votacdo, a Camara deliberou aprovar o assunto proposto

por unanimidade.

4.8 Festas do Barrete Verde e das Salinas — Atribuicdo de Licenca Especial
de Ruido

Pela senhora vereadora Raquel Sofia Leal Franco Salvado Prazeres foi proposto o

seguinte assunto:

«Realizam-se em Alcochete, entre os dias 11 e 16 de agosto, as festas do Barrete
Verde e das Salinas.

Estas festividades assumiram, desde ha muito, um caracter de tradicdo no concelho

de Alcochete, com inumeras iniciativas de indole cultural, desportiva e recreativa.
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Tendo em conta as preocupacdes relatadas sobre o elevado nivel de ruido
produzido durante as festividades referenciadas, quer pela associagao
organizadora das festividades, quer por municipes, procurou-se encontrar, ja ha
algum tempo a esta parte, uma solucdo que incentive a mediacéo e resolucdo dos

incomodos referenciados.
Assim, prop0e-se a atribuicdo da licenca especial de ruido ao Aposento do Barrete
Verde de Alcochete para o periodo em que decorrem as festividades, conforme

grelha descritiva:

Festas do Barrete Verde e das Salinas 2017

Dias Horas
Dia 11/8 para 12/8 (6.2feira para sébado) Até as 04h00
Dia 12/8 para 13/8 (sabado para domingo) Até as 06h00
Dia 13/8 para 14/8 (domingo para 2.2 feira) Até as 04h00
Dia 14/8 para 15/8 (2.2 feira para 3.2 feira) feriado Até as 06h00
Dia 15/8 para 16/8 (3.2 feira para 4.2 feira) Até as 04h00
Dia 16/8 para 17/8 (4.2 feira para 5.2 feira) Até as 04h00

Submete-se a presente proposta a deliberacdo da Camara Municipal.»

Submetido a discussao e votacdo, a Camara deliberou aprovar o assunto proposto

por unanimidade.

49 Apoio ao Movimento Associativo Popular — Celebracdo de contrato-
programa para o ano de 2017: Academia Portuguesa de Musica e Artes

Pela senhora vereadora Raquel Sofia Leal Franco Salvado Prazeres foi proposto o

seguinte assunto:

«O Movimento Associativo Popular tem um papel determinante no desenvolvimento

local, com uma intervencdo inequivoca em areas como a cultura, o recreio e o
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desporto. Com efeito, a influéncia social, cultural, econémica e politica do
Movimento Associativo Popular, também contribui para o refor¢co da cidadania e por

isso deve ser apoiado.

Entretanto, h4 que garantir esse apoio ao Movimento Associativo Popular e aos
seus dirigentes, procurando atenuar as dificuldades quotidianas sentidas para
manter o funcionamento da sua atividade regular, com a devida definicdo de
critérios respeitando os principios da justica, equidade e rentabilidade social, onde o
rigor e a transparéncia sao fatores essenciais para a concretizacdo de um projeto

participado, assente na parceria e cooperacao.

Assim:

- Considerando as atribuicbes dos municipios consagradas no artigo 23.°, n.°
2, alineas e) e f) da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, nos dominios da
cultura, dos tempos livres e desporto, da agdo social e promoc¢cao do

desenvolvimento;

-~ Considerando a competéncia da Camara Municipal, nos termos das alineas
0) e u), do artigo 33.°, n.° 1, da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, no
ambito da concesséo de apoio financeiro ou de qualquer outra natureza a
instituicbes legalmente constituidas, com vista a execucdo de obras, a
realizacdo de eventos de interesse para o municipio ou ao desenvolvimento
de atividades de natureza social, cultural, educativa, desportiva, recreativa

ou outra;

- Considerando a necessidade imprescindivel em garantir a eficacia e a
transparéncia na atribuicdo dos apoios e comparticipagbes, de acordo com
uma estratégia de prioridades, que procura na dindmica comunitaria
associativa, respeitando a sua autonomia, contribuir para a democratizacéo e

o desenvolvimento sustentado das atividades num processo de parceria;

-~ Considerando as reunides dinamizadas com o0s interessados, com a

indicacdo das atividades a serem consideradas para o ano de 2017, bem
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como o0s critérios para a atribuicdo dos apoios, tendo os presentes

concordado com a proposta apresentada;

- E considerando que a coletividade, abaixo referenciada, cumpre, a data, com
0 estabelecido no n.° 3, do artigo 7.° do capitulo 1ll, do Regulamento de
Apoio ao Movimento Associativo, conforme informacédo n.° 35-MAC, de
18/05/2017.

Nesse sentido, tendo em conta os considerandos anteriormente referidos, submete-
se para discussao e deliberacdo a proposta de contrato-programa a celebrar com a
Academia Portuguesa de Mdusica e Artes — APMA, com quem estdo acordadas as

formas de apoio.»

Submetido a discussdo e votacdo, a Camara deliberou aprovar o0 mesmo por

unanimidade, bem como anexar o referido contrato-programa como Doc. 4.

4.10 2.2 Alteracao ao Mapa de Pessoal para 2017

Pela senhora vereadora Raquel Sofia Leal Franco Salvado Prazeres foi proposto o

seguinte assunto:

«O mapa de pessoal, enquanto instrumento de planeamento e gestado de recursos
humanos, materializa a previsdo dos trabalhadores que se pressupde serem
necessarios para levar a cabo a realizacdo das atividades dos servicos, no quadro
das atribuicdes dos 6rgdos do municipio e das estratégias por este previamente

definidas.

A gestao de recursos humanos, todavia, €, por natureza, contingencial, ndo possui
férmulas universais, e depende de multiplos fatores, dai que o mapa de pessoal
assuma um carater dindmico mediante uma necessidade de alteragdo, com vista a
dar resposta célere e eficaz aos problemas com que nos confrontamos diariamente

e as solicitacdes e expectativas dos municipes.
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Atentos semelhantes fundamentos e, uma vez efetuado um diagndstico
particularizado a todas a unidades orgéanicas, proponho a inclusao das alteracdes a
seguir identificadas, face ao mapa de pessoal aprovado pelo 6rgdo executivo a
15/02/2017 e pela Assembleia Municipal a 22/02/2017. O perfil de competéncias, a
caracterizacdo e atribuicdo de todos os postos de trabalho encontram-se

sustentadas no mapa de pessoal descritivo anexo.

a) Ocupacao de dois postos de trabalho com vinculo de emprego publico por
tempo indeterminado, nomeadamente um técnico superior na area de
Economia, e um mestre de trafego fluvial, integrado nas carreiras nao
revistas;

b) Ocupacdo em regime de mobilidade intercarreiras, de dois postos de
trabalho com vinculo de emprego publico por tempo indeterminado, da
carreira de técnico superior, nas areas de Ciéncias-Sociais e Gestdo da
Construcéo, deixando vagos, mas cativos, 0s respetivos lugares na careira
de origem de assistentes técnicos, nomeadamente na area Administrativa e
Apoio Técnico e Fiscalizagéo;

c) Transicdo da necessidade de um posto de trabalho ocupado, com vinculo de
emprego publico por tempo indeterminado, da carreira técnico superior, area
de Educacao Fisica e Desporto, por denlncia de contrato, para um posto de
trabalho vago da carreira ndo revista de marinheiro de trafego fluvial;

d) Transicdo da necessidade de um posto de trabalho ocupado, com vinculo de
emprego publico por tempo indeterminado, da carreira de assistente
operacional, area de Rede Viéria, por aposentacdo do trabalhador, para um
posto de trabalho vago da mesma carreira, na area do Canil;

e) Transicdo da necessidade de um posto de trabalho ocupado, com vinculo de
emprego publico por tempo indeterminado, da carreira de assistente
operacional, area de Higiene Urbana, por aposentacdo do trabalhador, para
um posto de trabalho vago da mesma carreira, na area de Espacos Verdes;

f) Transicdo da necessidade de um posto de trabalho ocupado, com vinculo de
emprego publico por tempo determinado, da carreira de assistente

operacional, area de Refeitorios Escolares, por caducidade de contrato, para
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um posto de trabalho vago da mesma carreira, na area de Cemitério, no

regime de contrato de trabalho por tempo indeterminado;

g) Vacatura proviséria de dois postos de trabalho, com vinculo de emprego
publico por tempo indeterminado, de dois trabalhadores na carreira de
assistente operacional, nas areas de Espacos Verdes e Logistica, por
concessao de licengcas sem remuneracéo, com duracéao inferior a um ano;

h) Conversédo em definitivo do posto de trabalho vago de assistente operacional
na area de Transportes, com vinculo de emprego publico por tempo
indeterminado, por prorrogacao de licengca sem remuneragéo, com duracao
superior a um ano;

i) Consolidacdo de uma mobilidade intercarreiras, na carreira de técnico
superior, area de Direito, transitando o lugar vago da carreira de origem de
assistente técnico (Coordenador Técnico) para a carreira de assistente
operacional na area de Espacos Verdes;

j) Consolidacdo da mobilidade interna de um trabalhador oriundo de outro
organismo, da carreira de assistente técnico, area de Biblioteca, para a area
Administrativa,

k) Reafetacdo dos seguintes postos de trabalho ocupados, com vinculo de
emprego publico por tempo indeterminado:

- Um assistente técnico, area Administrativa - Cultura e Identidade Local, da

Divisdo de Intervencdo Social, para area Administrativa da Divisdo de

Administracédo e Gestao de Recursos;

- Um assistente operacional, na area dos Servi¢cos Gerais, da Divisdo de
Interveng@o Social para a Divisdo de Ambiente, Obras Municipais e
Logistica;

- Um assistente operacional, na area de Higiene Urbana da Divisdo de
Ambiente, Obras Municipais e Logistica, para a area de Refeitdrio
Municipal da Divisdo de Administragéo e Gestao de Recursos;

- Dois assistentes operacionais, na area de Sinalizacdo para a area de
Rede Viaria, da Divisdo de Ambiente, Obras Municipais e Logistica;

- Um assistente operacional, na area de Sinalizagdo para a éarea de
Transportes, da Divisdo de Ambiente, Obras Municipais e Logistica;

- Um assistente operacional, na area de Higiene Urbana para a area de

Aguas da Divisdo de Ambiente, Obras Municipais e Logistica;
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- Um assistente operacional, na area de Canil para a area de Espacos

verdes da Divisdo de Ambiente, Obras Municipais e Logistica;

Assim, propde-se:

1 — A aprovacao da 2.2 alteracdo ao Mapa de Pessoal para o ano 2017, nos termos
do artigo 29.° da LTFP — Lei Geral do Trabalho em Funcfes Publicas, aprovada em
anexo a Lei n.° 35/2014 de 20 de junho;

2 — O seu envio a Assembleia Municipal, nos termos da alinea ccc) do n.° 1 do
artigo 33.° da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, para deliberacédo, de acordo com
a alinea 0) do n.° 1 do artigo 25.° da mesma Lei, conjugada com a alinea a) do n.° 2
do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 209/2009, de 3 de setembro.»

Submetido a discussao e votacdo, a Camara deliberou aprovar o assunto proposto

por unanimidade, bem como anexar o referido Mapa de Pessoal como Doc. 5.

Mais foi deliberado remeter & Assembleia Municipal.

O senhor vereador Vasco André Marques Pinto fez a seguinte declaracédo de voto,
em nome do CDS-PP:

“Voto favoravelmente a 2.2 Alteracdo ao Mapa de Pessoal para 2017, porque

grande parte das reafetacdes de postos de trabalho sdo efetuadas nas areas de

operacionais.”

5. Apoios financeiros

Pela senhora vereadora Susana Isabel Freitas Custddio foi apresentada a

seguinte proposta:
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— Apoio financeiro a Fabrica da Igreja Paroquial da freguesia de S. Joao
Baptista, no ambito das Festas em honra de S. Jo&o Baptista

«A Fabrica da Igreja Paroquial de S. Jo&o Baptista vai realizar, nos proximos dias
23 e 24 de junho, mais uma edi¢cédo das tradicionais festas populares em honra de
S. Joao Baptista. Estas festividades, em honra do santo padroeiro de Alcochete,

assumem, desde ha muito, um caracter de tradicdo no nosso concelho.

Assim, propde-se a atribuicdo do seguinte apoio a Fabrica da Igreja Paroquial de S.
Joé&o Baptista:

- Subsidio no valor de €750,00 (setecentos e cinquenta euros).

Submete-se a presente proposta a deliberacdo da Camara Municipal.»

Submetida a discussao e votacdo a Camara deliberou aprovar a presente proposta

por unanimidade.

6. Informacdes

Pelo senhor presidente foram prestadas as seguintes informacdes:
1 - Reunido de Camara descentralizada
«Na sequéncia da proposta aprovada em reunido de Camara, no passado dia 15
de fevereiro “Reunides de Camara descentralizadas para o ano de 2017”, informo
que a proxima reunido de Camara descentralizada se realizara no dia 21 de junho,
na freguesia de Samouco, nas instalacdes da Junta de Freguesia, com inicio as

21:00 horas.»

A Camara tomou conhecimento.
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2 — Procedimentos para obtencdo de Visto do Tribunal de Contas

«No que diz respeito aos procedimentos para a obtencédo de Visto do Tribunal de
Contas respeitantes aos contratos de muatuo, celebrados entre a Camara Municipal
de Alcochete e a Caixa de Crédito Agricola Matuo, para suportar a realizacdo das
obras de requalificacdo do miradouro Améalia Rodrigues, do parque de merendas da
Fonte da Senhora, de ampliacdo e requalificacdo da Escola da Restauracdo, da
praca da Republica, no Samouco, e também do furo de captacédo de agua, na Fonte
da Senhora, o Tribunal de Contas apds Visto a ambos 0s contratos de mutuo.
Assim, a Camara ja pode utilizar as verbas subjacentes a cada um dos contratos de

mutuo, celebrados com essa instituicéo financeira.»

A Camara tomou conhecimento.

Pelo senhor vereador José Luis dos Santos Alfélua foi prestada a seguinte

informacao:

1 - lluminacgéo tecnologia LED

«No ambito das medidas ja tomadas na rede de iluminacdo publica no concelho, o
municipio de Alcochete efetuou a segunda intervencao para a substituicdo de mais

338 luminarias de vapor de sodio por tecnologia LED.

Para além da reducédo significativa da emissdo de CO2, vai permitir também uma

reducdo na fatura energética em cerca de 60%.

As intervencdes que agora terminaram efetuaram-se nos seguintes locais:
- Urbanizacéo dos Flamingos;
- Nucleo D, desde a avenida da Restauracdo até a avenida D. Manuel I,
incluindo o jardim do Rossio;
- Nuacleo C, desde a rua Ary dos Santos, incluindo a alameda Grupo

Desportivo Alcochete e a rua Padre Francisco Anténio Ferreira.
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Esta ac&o corresponde a mais uma das medidas indicadas no nosso Plano de Agéo
de Eficiéncia Sustentdvel, no cumprimento da nossa adesdo ao Pacto dos

Autarcas.»

PERIODO DE INTERVENCAO DO PUBLICO PRESENTE

N&o se registaram quaisquer intervencgdes.

Mais foi deliberado aprovar a presente ata em minuta, nos termos do n.° 2 do artigo
57.°da Lein.° 75/2013, de 12 de setembro.

ENCERRAMENTO
E nada mais havendo a tratar, pelas 19:10 horas o senhor presidente declarou
encerrada a reunido da qual, para constar, se lavrou a presente ata que eu, ldalia

Maria Coelho Fonseca Bernardo, coordenadora técnica, subscrevo e assino.
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